Finantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie si Ocupare 2021-2027*

Obiectiv de politica: O Europa mai sociala

Prioritate: P6. Prevenirea parasirii timpurii a scolii si cresterea accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie
Obiectiv specific: ESO4.6_Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a
absolvirii acestora, In special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continuand cu educatia si
formarea generala si profesionala pana la invatdmantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin

Numarul de identificare al proiectului: 342851
Titlul proiectului: ,,Pasi spre integrare — Educatie adaptata copiilor cu CES”
Numele solicitantului: Liceul Tehnologic Special ,,Beethoven”, Craiova

Nr. 164/ 30.03.2026

ANUNT SELECTIE S| RECRUTARE ECHIPA DE MANAGEMENT/
IMPLEMENTARE

Liceul Tehnologic Special ,,Beethoven”, Craiova este Beneficiaral unei finantari FSE in cadrul
proiectului: ,,Pasi spre integrare — Educatie adaptati copiilor cu CES”, numar de identificare al proiectului
ID MySmis 2021+: 342851, finantat in cadrul Programului: Programul Educatie si Ocupare 2021-2027,
Obiectiv de politica: 4 ,,O Europad mai sociala”

Obiectiv specific: ESO4.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile
incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si
ingrijirea timpurie, continudnd cu educatia si formarea generala si profesionald pana la invatimantul tertiar,
precum si educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitatii in scopul invatarii pentru

Obiectivul general al proiectului este cresterea participarii la educatie a grupurilor vulnerabile,
inclusiv romi, copii cu CES, copii cu dizabilitati”, vizand sprijinirea a 100 de copii cu CES din Liceul
Tehnologic Special ,,Beethoven” Craiova, in scopul reducerii riscului de excluziune educationala.

INFORMATII DESPRE PROIECT

Proiectul are un beneficiar, Liceul Tehnologic Special ,,Beethoven”, Craiova si vizeaza un grup tinta bine
definit, alcétuit din copii si tineri cu cerinte educationale speciale (CES) si/sau dizabilitati, parintii/facilitatorii
acestora, precum si cadre didactice si personal educational de sprijin, Tnmatriculati in invatamantul special sau de
masa din municipiul Craiova — regiune eligibilda din Sud-Vest Oltenia. Grupul este selectat conform apelului 6.j.2 si
obiectivului specific ESO4.6 al PEO 2021-2027. 1. Copii si tineri cu CES si/sau dizabilitati — Numar total: 100
copii/tineri; Varsta: 6-16 ani (ISCED 1-2); Statut: inmatriculati in invatamant special sau de masa, cu planuri
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educationale individualizate (PEI); Profil: elevi cu deficiente cognitive, TSA, tulburari comportamentale, dizabilitati
motorii/ senzoriale; Nevoi: sprijin educational personalizat, infrastructurd adaptatd, consiliere, activitati
extracurriculare. 2. Parinti / Reprezentanti legali / Facilitatori — Numar estimat: 50; Profil: parinti/tutori/facilitatori ai
elevilor cu CES, inclusiv persoane care au in grija copiii ai caror parinti sunt plecati in strainatate; Nevoi: consiliere
psihoeducationala, informare, sprijin in relatia familie-gcoala. 3. Cadre didactice si personal educational: Numar
estimat: 20; Profil: profesori, consilieri, logopezi, mediatori, implicati direct in educatia copiilor cu CES; Rol:
multiplicatori ai practicilor incluzive in cadrul scolii. Corelare cu rezultatele proiectului: interventii directe asupra
elevilor (camere-resursa, dotari, activitati educationale, consiliere); campanii de constientizare la nivelul comunitatii
educationale; cadre didactice formate in educatie incluziva. Beneficiari directi si indirecti: 100 copii/tineri cu CES,
50 parinti/tutori, 20 cadre didactice/personal educational; Indirect: colectivele scolare, comunitatea locala, institutii
locale din educatie si asistenta sociala.

Impact estimat: Proiectul va imbunatati semnificativ accesul si calitatea educatiei pentru elevii cu CES, va
consolida rolul parintilor in educatie si va forma un corp educational capabil sa gestioneze diversitatea si incluziunea
in clasa. Interventia contribuie la coeziunea comunitétii si la reducerea riscului de abandon si excludere educationala.

Obiectivul general al proiectului este cresterea participdrii la educatie a grupurilor vulnerabile, inclusiv
romi, copii cu CES, copii cu dizabilitati”, vizind sprijinirea a 100 de copii cu CES din Liceul Tehnologic Special
wBeethoven” Craiova, in scopul reducerii riscului de excluziune educationala.

Durata proiectului este de 24 de luni de la data contractirii, cu un buget total aprobat de Buget total aprobat=
2.788.496,27 lei din care buget nerambursabil = 2.732.726,39 lei ( Buget finantat UE = 2.732.726,39 lei, Buget
de stat = 0 lei) cu contributia proprie (cofinantare Beneficiar ) de 2%, respectiv 55.769,88 lei.

Activitatile proiectului ce se vor derula cu finantare prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, Obiectiv
specific: ESO4.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum
si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepdnd de la educatia si ingrijirea timpurie,
continudnd cu educatia si formarea generald si profesionald pand la invatamantul tertiar, precum si educatia si

pentru persoanele cu dizabilitati:
= Activitatea 1. Activitati principale;
= Activitatea 2. Activitasi pentru asigurarea de sprijin educational adaptat copiilor/tinerilor cu
deficiente/ dizabilitati si/ sau cerinte educationale special;
= Activitatea 3. Activitati transversale.

OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE:

Liceul Tehnologic Special ,,Beethoven”, Craiova, Beneficiar in cadrul proiectului cu titlul ,,Pasi spre
integrare — Educatie adaptata copiilor cu CES”, numar de identificare al proiectului ID MySmis 2021+: 342851,
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cod proiect PEO/548/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A33, prin organigrama suplimentard are urméatoarele posturi
disponibile in cadrul proiectului:

Categoria
in care se
Numar . incadreazd o R Atributii si cerinte Rezultate de
Nr. pos/tun Denumire expert expertu:/ Subactlvna}tea in care din fisa postului proiect atinse
national P
crt. y conform CF (nationa este/sunt implicat/i de activitatea
@gpEn internatio B
nal/ ETL/ desfasurata de
ETS) experti
1. 1 Expert Ca.mp.anll de ETL Activitate A2.1: . Imphf:are in campanii de | R6 — .Can.]pan" de
congstientizare « Oreanizare campanii de comunicare pentru constientizare:
§l comunicare cons%ientizare erlljtru educatie incluziva * Derulare 3
educationala Lo pen - * Redactare si diseminare | campanii pentru
incluziune educationala L . . .
oo " materiale informative incluziune
* Sesiuni informative cu N
o . * Colaborare cu cadre educationala
parinti si cadre didactice . . C e ’ .
 Sprifin pentru acceptarea didactice, elevi si parinti * Impact estimat:
pryin b wecep * Monitorizare si raportare | peste 500 membri ai
copiilor cu CES in . s
. L rezultate campanii comunitatii
comunitatea educationald .
’ educationale
2. 1 Expert suport ETL Activitate A2.2: * Sesiuni individuale si de | R7 — Formare cadre
SociO-epm;i(_)nal * Sesiuni de consiliere si grup cu cadrele didactice | didactice:
cadre didactice dezvoltare personala pentru * Dezvoltare abilitati * Formarea a 20
cadre didactice emotionale (autoreglare, cadre didactice Tn
* Sprijin emotional si empatie, rezilientd) educatie incluziva
relational in lucrul cu elevii + Evaluare psihologica si * Impact: climat
CES interventie personalizatd sigur si suportiv
+ Contributie la crearea unui * Participare la formare, pentru minimum
climat educational sigur si supervizare si raportare de | 100 copii/tineri cu
empatic proiect CES
3. 1 Expert formare ETL Activitate A2.2: * Proiectare si livrare R7 — Formare cadre
profesori pentru « Livrare sesiuni lunare de program de formare didactice:
|nclu2|.une formare pentru cadre pentru cadre didactice * Formarea a 20
educationala didactice « Mentorat si sprijin in cadre didactice in
* Tematici: incluziune, aplicarea metodelor educatie incluziva
adaptari curriculare, incluzive * Impact: climat
managementul clasei, metode | ¢ Feedback, evaluare si sigur si suportiv
diferentiate raportare formare pentru minimum
* Sprijin educational si 100 copii/tineri cu
emotional pentru elevii cu CES
CES
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Expert curriculum si ETL Activitate A2.2: * Adaptare curriculum si R7 — Formare cadre
adaptari pedagogice * Dezvoltare resurse si planificare lectii incluzive | didactice:
instrumente educationale » Metodologii inovative, * Formarea a 20
adaptate pentru elevi CES evaluare diferentiata si cadre didactice Tn
* Sesiuni lunare de feedback educatie incluziva
coaching/demonstrare pentru | * Contributie la PEI si * Impact: climat
cadre didactice formarea echipei sigur si suportiv
* Sprijin in aplicarea educationale pentru minimum
practicilor educationale 100 copii/tineri cu
incluzive CES
Expert continut ETL Activitate A2.1: * Adaptari materiale Tn R6 — Campanii de
educational adaptat * Elaborare materiale functie de tipul deficientei | constientizare:
pentru CES educationale accesibile (print, | ¢ Integrare in activitatile * Derulare 3
digital, tactile) didactice si testare la clasa | campanii pentru
* Sesiuni lunare de instruire si | * Diversificare metode de | incluziune
familiarizare pentru cadre invatare pentru cresterea educationala
didactice si pdrinti motivatiei * Impact estimat:
» Consultanta si validare peste 500 membri ai
utilizare materiale pentru comunitatii
elevii CES educationale
Expert dezvoltare ETL Activitate A1.5.d: * Proiectare si R5 — Sprijin
socio-emotionala * Organizare ateliere socio- implementare ateliere psihoeducational:
copii CES emotionale pentru copii cu incluzive Sesiuni individuale
CES (autoreglare, relationare, | * Monitorizare progres si si de grup pentru
incredere) ajustare PEI min. 100
* Metode interactive, * Elaborare instrumente si | copii/tineri cu CES;
senzoriale si terapeutice, in ghiduri psiho-emotionale | si apartinatori;
contexte sigure Consiliere si
* Colaborare cu specialisti si dezvoltare
integrare abordari socio- personala, format
emotionale in educatia zilnica fizic si digital
Expert consiliere si ETL Activitate Al.5.c: * Consiliere psihologicd si | R5 — Sprijin

suport parinti—
facilitatori CES

* Organizare ateliere de
consiliere pentru parinti si
facilitatori (shadow)

» Tematici: comunicare,
gestionarea emotiilor,
colaborare cu scoala

* Consolidarea parteneriatului
familie—scoala—comunitate

educationald pentru
parinti si facilitatori CES
* Sprijin in planuri de
interventie familiala

* Raportare progres si
recomandari

psihoeducational:e
Sesiuni individuale
si de grup pentru
min. 100
copii/tineri cu CES
si apartinatori

* Consiliere si
dezvoltare
personala, format
fizic si digital
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8. Expert asistenta ETL Al1.5.b - Suport * Ofera consiliere R5 — Sprijin
psihoeducationala psihoeducational copii CES individuala si de grup psihoeducational:e
pentru copii CES * Activitati individuale si de pentru elevii cu CES; Sesiuni individuale

grup pentru dezvoltarea * Contribuie la elaborarea | si de grup pentru
abilitatilor de invatare, si implementarea PEI; min. 100
autonomie si concentrare * Coordoneaza copii/tineri cu CES
* Sprijin pentru integrarea interventiile si apartinatori
curriculara si psihoeducationale cu * Consiliere si
elaborarea/implementarea PEI | cadrele didactice; dezvoltare
* Monitorizarea progresului * Evalueaza progresul personala, format
educational in colaborare cu elevilor si colaboreazd cu | fizic si digital
cadrele didactice familia pentru

maximizarea rezultatelor

educationale.

9. Expert activitati ETL Al.5.a— Activitati educative * Planifica si deruleaza R5 — Sprijin
recreative si prin joc si recreative activitati de joc educativ, | psihoeducational:e
educatie prin joc * Planificarea si derularea recreative si tabere Sesiuni individuale

activitétilor de joc educativ, tematice pentru elevii cu si de grup pentru
recreative, excursii si tabere CES, asigurénd adaptarea | min. 100

tematice si accesibilitatea copii/tineri cu CES
* Aplicarea metodelor de metodologica a fiecarei si apartinatori
invatare experientiala si joc activitati. * Consiliere si
structurat dezvoltare

* Asigurarea accesibilitatii si personala, format
adaptarii activitétilor pentru fizic si digital
copiii cu CES

10. Expert activitati ETL Al.4 — Activitdti culturale, *» Concepe si organizeaza R4 — Evenimente
educationale artistice si sportive evenimente educationale educationale
nonformale si * Organizarea atelierelor nonformale si culturale nonformale si
culturale culturale si sportive adaptate adaptate copiilor cu CES; | culturale

(muzica, teatru, arte, sport) * Colaboreaza cu institutii | * Organizarea a 9

* Colaborarea cu institutii culturale, utilizeaza evenimente/ateliere

culturale si furnizori metode senzoriale si nonformale si

specializati creative; culturale pentru

* Stimularea participarii * Asigura participarea copii cu CES

active si monitorizarea activa a beneficiarilor si * Implicarea

progresului copiilor monitorizeaza progresul partenerilor din

acestora. domeniile cultura,

arte si sport

11. Expert selectie si ETL A3 — Selectie si animare grup | ¢ Coordoneaza R5 — Sprijin

animare grup tinta

tintd

* Identificarea si selectia
beneficiarilor conform
criteriilor proiectului

* Organizarea sesiunilor de
informare si animare

identificarea, selectia si
documentarea grupului
tinta;

* Organizeaza sesiuni de
informare si animare
comunitard, mentine

psihoeducational:®
Sesiuni individuale
si de grup pentru
min. 100
copii/tineri cu CES
si apartinatori
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comunitara

* Monitorizarea participarii,
prevenirea abandonului si
raportarea rezultatelor

implicarea beneficiarilor
pe durata proiectului;

* Previne abandonul si
contribuie la evaluarea
rezultatelor activitatilor de
selectie si animare.

* Consiliere si
dezvoltare
personald, format
fizic si digital

12. Asistent Manager ETL Activitate A3 — Asistent * Suport administrativ si R1, R2, R3, R4, RS,
Manager: logistic pentru activitatile | R6, R7
* Suport administrativ si proiectului
logistic pentru managementul | ¢ Organizare intélniri,
proiectului evenimente si deplasari
 Gestionare documente, » Redactare minute,
corespondenta, intalniri si sinteze si note interne
evenimente * Gestionare si arhivare
* Monitorizare termene si documente, baze de date
sprijin Tn elaborarea si flux informational
rapoartelor * Monitorizare termene si
* Asigurarea comunicarii evidenta participari
eficiente cu echipa si partile * Colaborare cu echipa de
interesate management, experti si
responsabili financiari
13. Responsabil ETL Activitate A3 — Responsabil * Elaborare si actualizare R1, R2, R3, R4, R5,
Achizitii Achizitii: plan de achizitii R6, R7
* Coordonarea si derularea * Pregatire si derulare
procedurilor de achizitie ale proceduri de achizitie
proiectului conforme legislatiei
* Elaborarea documentatiei de | nationale si europene
achizitie, conform legislatiei * Gestionare
si cerintelor finantatorului documentatii, evaluare
* Asigurarea transparentei si oferte si raportare
competitivitatii procesului de | atribuire
selectie * Monitorizare achizitii
* Gestionarea relatiei cu ecologice si respectarea
furnizorii si monitorizarea principiilor de
contractelor transparenta
* Respectarea termenelor si a * Colaborare cu echipa de
bugetului alocat achizitiilor proiect si sprijin in
raportarea catre finantator
14. Manager Financiar ETL Activitate A3 — Manager * Elaboreaza si R1, R2, R3, R4, R5,

Financiar:

* Gestionarea bugetului si a
resurselor financiare ale
proiectului

* Planificare bugetara,
monitorizare fluxuri
financiare si raportare catre
finantator

monitorizeaza bugetul
proiectului si executia
financiara

* Verifica eligibilitatea si
corectitudinea
documentelor justificative
* Gestioneaza evidenta
cheltuielilor si Intocmeste
cereri de rambursare/platd

R6, R7
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* Asigurarea conformitatii
cheltuielilor cu reglementarile
si cerintele contractuale

* Coordonarea auditului
financiar si colaborarea cu
auditorii externi

* Prevenirea riscurilor
financiare si sprijinirea
echipei de proiect in
gestionarea fondurilor

* Pregateste documentatia
pentru raportari financiare
si tehnice

* Colaboreaza cu echipa
de proiect si autoritatea
finantatoare

* Asigura suport financiar
in achizitii, audit si
control

* Arhiveaza documentele
financiar-contabile ale

proiectului
15. 1 Manager Proiect ETL Coordoneaza implementarea Coordoneaza R1, R2, R3, R4, R5,
proiectului in conformitate cu | implementarea proiectului R6, R7
planificarea, cerintele n conformitate cu cererea
finantatorului si si contractul de finantare,
reglementarile aplicabile, supervizeaza echipa de
asigurand utilizarea eficienta proiect si monitorizeaza
a resurselor umane, financiare | realizarea activitatilor,
si materiale. Gestioneaza si indicatorilor, calendarului
supervizeaza echipa de si bugetului. Gestioneaza
proiect si expertii implicati, relatia cu partenerii,
mentine relatia cu Autoritatea | expertii si autoritatea
de Management Delegata si finantatoare, coordoneaza
asigurd comunicarea $i raportarea tehnica,
raportarea periodica. participa la activitati de
Elaboreaza si actualizeaza monitorizare si audit si
documentatia de proiect, colaboreaza cu expertul
monitorizeaza progresul, financiar pentru buna
performanta si riscurile, gestiune a proiectului.
implementeaza masuri de Identifica riscurile si
control intern si audit, propune masuri de
organizeaza activitati de corectie, asigurand
coordonare si diseminare si totodatd promovarea si
asigura justificarea vizibilitatea proiectului
cheltuielilor, contribuind la conform regulilor de
atingerea obiectivelor si la informare si publicitate.
sustenabilitatea proiectului.
Nr. (Sub)activitatea nr. si denumire Numair experti Durata Nr. ore/
crt. (sub)activitatii | expert
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1. Activitatea 0.1: Verificarea datelor disponibile | 1 — Expert selectie | 24 luni 63 ore/ luna
din surse verificabile si animare grup —total 1512
Activitatea 0.2 — Analiza/ cercetare proprie tinta ore

2. Activitatea A1.1: infiintarea si dotarea de camere- 1 — Responsabil 6 luni 63 ore/ luna —
resursa pentru support educational si Achizitii total 378 ore
psihopedagogic dedicate copiilor si tinerilor cu CES
si/ sau dizabilitati

3. Activitatea A1.2 — Achizitia de echipamente si 1 — Expert continut 24 luni 42 ore/ luna —
tehnologii asistive si alte materiale/ mijloace de educational adaptat total 1008 ore
predare — invatare adaptate diferitelor categorii de pentru CES
deficientd/ dizabilitate/ nevoi pentru copiii/ tinerii cu
CES

4, Activitatea A1.3 — Adaptarea platformelor 1 — Expert curriculum | 24 luni 42 ore/ luna —
educationale la cele culturale existente astfel incét sa | si adaptari pedagogice total 1008 ore
poata fi utilizate de copiii si tinerii cu deficiente/
dizabilitati si/ sau CES, achizitia de echipamente si
aparatura plurisenzoriald, inclusiv sportive adaptata

5. Activitatea A1.4 — Activitati de educatie prin sport, | 1 — Expert activitati 18 luni 63 ore/ luna —
muzicd, teatru si prin sectoare cultural-creative, educationale total 1134 ore
inclusiv prin parteneriate cu entitéti private si nonformale si
publice care activeaza in zona de sport, cultura, culturale
loisir gi audiovizual

6. Activitatea A1.5.a — Activitati de invatare prin joc, 1 — Expert activitati 18 luni 63 ore/ luna —
activitati recreative, informale, nonformale, outdoor, | recreative si educatie total 1134 ore
tabere de vara prin joc

7. Activitatea A1.5.b — Activitati de asistenta 1 — Expert asistenta 18 luni 63 ore/ luna —
psihoeducationala pentru copii si tineri cu CES psihoeducationala total 1134 ore

pentru copii CES

8. Activitatea AL.5.c — Activitati de consigliere si 1 — Expert consiliere | 18 luni 63 ore/ luna —
grupuri de support pentru parinti si facilitatori ai si suport parinti — total 1134 ore
copiilor cu CES facilitatori CES

9. Activitatea A1.5.d — Ateliere de dezvoltare a 1 — Expert dezvoltare | 18 luni 63 ore/ luna —
competentelor emotionale si sociale pentru copiii cu | Socio-emotionala total 1134 ore
CES copii CES

10. Activitatea A2.1 — Campanii de constientizare, 1 — Expert campanii 24 luni 42 ore/ luna —
responsabilizare si actiune in sprijinul incluziunii de constientizare si total 1008 ore
educationale a copiilor/ tinerilor cu CES comunicare

educationala
11. Activitatea A2.2 — Activitati pentru promovarea si 1 — Expert formare 24 luni 42 ore/ luna —

sustinerea unui climat incluziv, sigur si suportiv
pentru copiii/ tinerii cu CES 1n unitatile de
invatamant de masa

profesori pentru
incluziune
educationala

total 1008 ore
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12. 1 — Expert support 24 luni 42 ore/ luna —
socio-emotional cadre total 1008 ore
didactice

13. Asistent Manager 24 luni 63 ore/ luna —

total 1512 ore

14, Activitatea A3.1 — Management de proiect Manager Financiar 24 luni 63 ore/ luna —

total 1512 ore

15. Manager Proiect 24 luni 63 ore/ luna —

total 1512 ore

Tabelul 1. Experti implementare pentru asigurarea expertizei necesare realizarii activitatilor aferente atingerii
rezultatului/rezultatelor de proiect din Cererea de finantare*

gestionarea
parteneriatelor. Abilitati
excelente de comunicare
si negociere.

Cod COR 334303

Categoria Tn care se
incadreaza expertul conform
Orientari generale — < 5 ani

Experienta profesionala
specifica relevanta conform

1. Manager Proiect | Studii superioare n Expert Minim 12 luni experientd in
management, relatii Implementare dezvolta.rea si gestionarea
internationale, economie Expert parteneriatelor.
sau un domeniu relevant. national. <5 | Experientd in colaborarea cu
Cunostinte 1n ani ’ institutii si organizatii
dezvoltarea si diverse.
gestionarea Categoria in care se Vacant
parteneriatelor. Abilitati incadreazi expertul conform
excelente de comunicare Orientari generale — <5 ani
$1 negociere. Experienta profesionala
Cod COR 242101 specifica relevanta conform

CV si documente suport — 12
luni

2. Asistent Manager | Studii superioare in Expert Minim 12 luni experientd in
management, relatii Implementare | dezvoltarea si gestionarea
internationale, economie £ ; parteneriatelor.
sau un domeniu relevant. XF’er D

. A national. <5 | Experienta in colaborarea cu
Cunostinte 1n : ’ AR o
> . ani stitutil $1 organizati
dezvoltarea si diverse. Vacant
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CV si documente suport — 12
luni

Manager Studii superioare in Expert Minim 12 luni experienta in
Financiar economie. Cunostinte in | Implementare | dezvoltarea si gestionarea
dezvoltarea si parteneriatelor.
: | Expert
gestlona_rea national. < 5 Experienta in colaborarea cu
parteneriatelor. a ni ’ institutii si organizatii
diverse.
Cod COR 121125
Categoria n care se Vacant
incadreaza expertul conform
Orientéri generale — < 5 ani
Experienta profesionala
specifica relevanta conform
CV si documente suport — 12
luni
Responsabil Studii superioare n Expert Minim 12 luni experientd in
Achizitii economie, management, | Implementare | dezvoltarea si gestionarea
logistica sau parteneriatelor.
administrarea afacerilor | ZXPe" -
national. < 5 | Experienta in colaborarea cu
Cod COR 242116 ani 1pst1m§11 S1 organizatii
diverse.
Categoria in care se Vacant
incadreaza expertul conform
Orientdri generale — < 5 ani
Experientd profesionala
specifica relevanta conform
CV si documente suport — 12
luni.
Expert selectie si | Studii superioare n Expert Categoria Tn care se
animare grup domeniul sociologiei. Implementare | incadreaza expertul conform
tinti Orientari generale — < 5 ani
Cod COR 242320 Expert Vacant

national, <5
ani

Experienta profesionala
specifica relevanta conform
CV si documente suport — 12
luni.
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6. Expert activitati | Studii superioare in Expert Categoria Tn care se
educationale stiintele educatiei, Implementare | incadreaza expertul conform
nonformale si pedagogie, psihologie, Expert Orientéri generale — <5 ani
. . .. X
culturale sociologie sau discipline national < 5 | Experientd profesionala Vacant
culturale/ artistice. ani ’ specifica relevanta conform
CV si documente suport — 12
Cod COR 516907 luni.
7. Expert activitati | Studii superioare in Expert Categoria n care se
recreative si stiintele educatiei, Implementare | incadreaza expertul conform
educatie prin joc | pedagogie, psihologie. Expert Orientari generale — <5 ani
X
Cod COR 516907 national, <5 | EXperientd profesionala Vacant
ani specifica relevanta conform
CV si documente suport — 12
luni.
8. Expert asistenta | Studii superioare In Expert Categoria Tn care se
psihoeducationala | psihologie/ Implementare | incadreaza expertul conform
pentru copii CES | psihopedagogie speciala. Expert Orientari generale — <5 ani
Cod COR 263406 national, < 5 | Experienta profesionala Vacant
ani specifica relevanta conform
CV si documente suport — 12
luni.
9. Expert consiliere | Studii superioare in Expert Categoria Tn care se
si suport parinti — | psihologie/ Implementare | incadreaza expertul Conforr_n
facilitatori CES | psihopedagogie speciala. Exoert Orientari generale — <5 ani
Xper
Cod COR 263406 national, <5 | EXperientd profesionala Vacant
ani specifica relevanta conform
CV si documente suport — 12
luni.
10. Expert dezvoltare | Studii superioare in Expert Categoria Tn care se
socio-emotionala | psihologie/ Implementare | incadreaza expertul conform
copii CES psihopedagogie speciala. Expert Orientari generale — <5 ani
XPper Vacant

Cod COR 263406

national, <5
ani

Experienta profesionala
specifica relevanta conform
CV si documente suport — 12
luni.
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11. Expert continut Studii superioare n Expert Categoria n care se
educational psihologie/ pedagogie/ | Implementare | incadreaza expertul conform
adaptat pentru psihopedagogie speciala. Orientari generale — < 5 ani
CES Expert ienti ionala Vacant
Cod COR 235908 national, < 5 | Experientd profesionald
ani specifica relevanta conform
CV si documente suport — 12
luni.
12. Expert Studii superioare in Expert Categoria Tn care se
curriculum si psihologie/ pedagogie/ Implementare | incadreaza expertul conform
adaptiri psihopedagogie speciala. Expert Orientari generale — < 5 ani
pedagogice Cod COR 235908 mational, <5 | Experient profesionala Vacant
ani ’ specifica relevanta conform
CV si documente suport — 12
luni.
13. Expert formare Studii superioare in Expert Categoria Tn care se
profesori pentru psihologie/ pedagogie/ Implementare | incadreaza expertul conform
incluziune psihopedagogie speciala. Orientari generale — < 5 ani
educationala Expert Cs P Vacant
’ Cod COR 233001 national, <5 | Experientd profesionald
ani specifica relevanta conform
CV si documente suport — 12
luni.
14. Expert support Studii superioare in Expert Categoria n care se
socio-emotional | psihologie/ pedagogie/ | Implementare | incadreaza expertul conform
cadre didactice psihopedagogie speciala. Exoert Orientari generale — <5 ani
Cod COR 263407 matonal, <5 | Experient profesional Vacant
ani ’ specifica relevantd conform
CV si documente suport — 12
luni.
15. Expert campanii | Studiile superioare in Expert Categoria n care se
de constientizare | Comunicare si Relatii Implementare | incadreazd expertul conform
si comunicare Publice (PR) sau n Orientari generale — < 5 ani
educationala domeniul Sociologiei. Expert Vacant

Cod COR 333906

national, <5
ani

Experienta profesionala
specifica relevanta conform
CV si documente suport — 12
luni.
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Conform Ordin nr. 7848 din 20.12.2024 privind modificarea ordinului nr. 6693/23.09.2024
pentru aprobarea Procedurii Operationale Cadru privind infiintarea posturilor in afara organigramei
si selectia expertilor din cadrul echipelor finantate din fonduri europene nerambursabile in care
institutia subordonata Ministerului Educatiei si Cercetarii (MEC) este beneficiar sau partener, in
procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu finantare externa nerambursabila vor
fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor de referintd pentru
participare mai jos mentionate.

I11. CONDITII GENERALE SI SPECIFICE:
CONDITII GENERALE:

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post temporar vacant din Organigrama
suplimentara persoana care indeplineste urmatoarele condiii:

a) are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, enumerate in acest Anunt pentru fiecare pozitie;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE:

Candidatii trebuie sa aiba disponibilitatea efectiva de a presta activitatea aferenta postului de expert in
cadrul proiectului, Tn medie de 2-3 ore/zi, fara suprapunerea programului de lucru cu alte contracte
individuale de munci si cu respectarea duratei maxime legale a timpului de munca. Tn acest sens, nu
sunt eligibili candidatii care, la data angajarii, detin contracte individuale de munca ce conduc la un
grad de ocupare total (cumulate) care nu permite indeplinirea corespunzatoare a atributiilor aferente
postului. De asemenea, se va avea in vedere faptul ca, in conformitate cu prevederile legale, un anagajat
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poate avea, cumulat, la mai multe locuri de munca, un numar de maximum 12 ore/zi, respectiv 60
ore/saptamana lucrate

IV. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

Denumire experti: Manager Proiect, Asistent Manager, Manager Financiar, Responsabil Achizitii, Expert
selectie si animare grup tintd, Expert activitdti educationale nonformale si culturale, Expert activitati recreative si
educatie prin joc, Expert asistenta psihoeducationala pentru copii CES, Expert consiliere si suport parinti — facilitatori
CES, Expert dezvoltare socio-emotionala copii CES, Expert continut educational adaptat pentru CES, Expert
curriculum si adaptari pedagogice, Expert formare profesori pentru incluziune educationald, Expert suport socio-
emotional cadre didactice, Expert campanii de constientizare si comunicare educationala.

a) Numar posturi vacante: 15 experti: Manager Proiect, Asistent Manager, Manager Financiar, Responsabil
Achizitii, Expert selectie si animare grup tintd, Expert activitati educationale nonformale si culturale, Expert
activitati recreative si educatie prin joc, Expert asistentd psihoeducationala pentru copii CES, Expert
consiliere si suport parinti — facilitatori CES, Expert dezvoltare socio-emotionala copii CES, Expert continut
educational adaptat pentru CES, Expert curriculum si adaptari pedagogice, Expert formare profesori pentru
incluziune educationala, Expert suport socio-emotional cadre didactice, Expert campanii de constientizare si
comunicare educationald;

b) Perioada estimata pentru derularea activitatii: de la semnarea contractului pana la 30.11.2027.

c) Descrierea activitatilor conform cererii de finantare: Pe durata intregului proiect, se va sigura o gestionare
eficace a proiectului, inclusiv planificarea, monitorizarea, evaluarea si comunicarea eficienta intre toate
partile implicate.

d) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Denumire post vacant/ Atributii
expert
Manager Proiect * Planifica si supervizeaza toate activitatile;
» Asigurd atingerea obiectivelor; gestioneazd relatiile cu autoritatile si
partenerii;
= coordoneaza echipa si monitorizeaza implementarea.
Asistent Manager = Gestioneaza bugetul;

* Intocmeste rapoarte financiare;
= Asigurd corecta alocare a resurselor si respectarea normelor

financiare;
= (Colaboreaza cu auditorii.
Manager Financiar » Organizeaza intalniri,

» Gestioneaza calendarul si documentele proiectului,
= Centralizeaza datele de monitorizare;
» Sprijind comunicarea interna si externa.

Pasi spre integrare — Educatie adaptata copiilor cu CES — ID 342851
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Responsabil Achizitii

Elaboreaza documentatia de achizitii;
Organizeaza selectia de furnizori;
Monitorizeaza executia contractelor;

Asigura transparenta si legalitatea achizitiilor.

Expert selectie si animare
grup tinta

Selecteaza participantii pe baza criteriilor asumate;
Colaboreaza cu scoala si familia;
Mentine participarea GT prin activititi de animare i motivare.

Expert activitati educationale
nonformale si culturale

Organizeaza ateliere, vizite, parteneriate cu institutii culturale si sportive;
Promoveaza participarea si dezvoltarea socio-culturald a copiilor cu CES.

Expert activitati recreative si
educatie prin joc

Coordoneaza activitdti outdoor, tabere, jocuri educative si
recreative;

Adapteaza continutul la profilul copiilor;

Monitorizeaza progresul.

Expert asistenta
psihoeducationala pentru
copii CES

Realizeaza evaludri psihoeducationale, planuri de interventie, consiliere
specializatd;
Sprijind integrarea educationala.

Expert consiliere si suport
parinti — facilitatori CES

Organizeaza grupuri de suport, sesiuni de consiliere parentala;
Ofera ghidaj privind relatia scoala—familie si educatia copiilor cu
CES.

Expert dezvoltare socio-
emotionald copii CES

Organizeaza activitati pentru dezvoltarea competentelor emotionale
si sociale;
Aplicd tehnici validate pentru gestionarea emotiilor si relationare.

Expert continut educational
adaptat pentru CES

Creeaza, testeaza si implementeaza resurse educationale adaptate
(digitale, multisenzoriale, asistive);
Sprijind cadrele in utilizarea acestora.

Expert curriculum si adaptari
pedagogice

Integreaza instrumente educationale digitale si multisenzoriale;
Adapteaza continutul la nevoile elevilor;
Sustine invatarea asincrona si interactiva

Expert formare profesori
pentru incluziune
educationala

Planifica si sustine sesiuni de formare in educatie incluziva;
Dezvoltd competentele privind adaptarea curriculara si sprijinul
pentru elevii CES.

Expert suport socio-
emotional cadre didactice

Ofera sprijin psihologic si emotional profesorilor implicati;
Organizeaza sesiuni de reflectie si prevenire a burnout-ului;
Faciliteaza integrarea strategiilor incluzive.

Expert campanii de
constientizare si comunicare
educationala

Elaboreazd si implementeazd campanii media privind educatia
incluziva si principiile orizontale;
Dezvolta materiale vizuale si informative pentru comunitate si scoli.

e) Abilitati:
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- capacitate de lucru 1n echipa;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor in termenele prevazute;

- capacitate de analiza si sinteza;

- capacitate organizatoricd §i administrativd pentru planificarea si desfasurarea intalnirilor de lucru in echipe
interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activitati de cercetare evaluativa;

- capacitatea de a organiza activitdti de documentare si de redactare a textului stiintific;

- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfasurare a proiectului;

- capacitatea de utilizare a documentelor de politica educationala si europeana.

V. DOSARUL DE CONCURS:
Data limita de depunere a dosarelor de recrutare: 9 aprilie 2026, ora 14:00
Structura minimala a Dosarului de Tnscriere:
a) Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritdtii sau institutiei publice
organizatoare (Anexa 1.1);
b) Scrisoare de intentie;
c) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz;
d) Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;
e) Alte acte doveditoare privind experienta/ expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei;
f) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagind (CV-ul trebuie sd contind obligatoriu
date de contact valide — adresa de email, nr. de telefon);
g) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-I
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
h) Adeverintd medicala care s ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre

unitatile sanitare abilitate, pentru persoanele care isi depun candidatura din afara organizatiei;

i) Declaratia de disponibilitate (Anexa 1.2);
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j) Declaratia de consimtamant privind acordul pentru prelucarerea datelor cu caracter personal

(Anexa 1.3).

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/ expertizei declarate in CV (copii ale
diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezintd insotite de
documentele originale si se depun certificate pentru ,,Conformitate cu originalul” sau copii legalizate.

Dosarul va avea opis semnat de candidat si cu paginile numerotate.

V1. BIBLIOGRAFIA DE CONCURS:

Bibliografia de mai jos are caracter orientativ si urmareste verificarea nivelului de intelegere
a cadrului general de implementare a proiectului, a principiilor educatiei incluzive si a specificului
activitatilor aferente postului pentru care se candideaza.

Evaluarea candidatilor se va realiza exclusiv prin raportare la atributiile specifice postului,
fara a presupune memorarea exhaustiva a actelor normative sau a materialelor mentionate.

I. Bibliografie generala (comuna tuturor posturilor)
1. Cadru strategic si de programare
e Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027
e Regulamentul (UE) nr. 2021/1060 — dispozitii comune privind fondurile UE
e Regulamentul (UE) nr. 2021/1057 privind FSE+
o Strategia nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei 2022—-2027
(intelegere generala a obiectivelor si principiilor, nu detalii tehnice)
2. Cadru legislativ national relevant
e Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023
e Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati
o Legea asistentei sociale nr. 292/2011
e OUG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea discriminarii
e Conventia ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati.

I1. Bibliografie specifica, in functie de categoria postului
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A. Posturi de management, financiar si achizitii
(Manager proiect, Asistent manager, Manager financiar, Responsabil achizitii)
e Ghidul solicitantului — PEO (apelul relevant proiectului)
e Manualul beneficiarului / instructiuni AM PEO aplicabile
e Legeanr. 98/2016 privind achizitiile publice
e HG nr. 395/2016 — norme metodologice
e Reglementari nationale privind evidenta financiar-contabila

Accent pe intelegerea responsabilitatilor, nu pe proceduri detaliate.

B. Posturi de lucru direct cu grupul tinta

(Expert selectie si animare grup tintd, experti activitati educationale, nonformale, recreative)
e Educatia incluziva — concepte si principii (UNESCO, UNICEF)
o Educatia nonformala si invatarea prin joc — repere metodologice
o Psihopedagogia copilului cu cerinte educationale speciale

e Metode de facilitare si animare a grupurilor de copii vulnerabili

C. Posturi psihoeducationale si socio-emotionale (CES)
(Asistenta psihoeducationala, dezvoltare socio-emotionald, consiliere parinti)
o Interventia educationald la copiii cu cerinte educationale speciale
e Dezvoltarea competentelor socio-emotionale la copii
e Colaborarea scoala—familie in sprijinul copiilor cu CES
e Ghiduri de bune practici privind sprijinul psihoeducational (UNICEF / MEN)

Fara evaluari clinice sau diagnosticare — doar rol educational.

D. Posturi curriculum, continut adaptat si formare cadre didactice
(Expert continut educational CES, curriculum si adaptari pedagogice, formare profesori)

e Curriculum national si repere metodologice
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e Adaptari curriculare si diferentierea instruirii
o Universal Design for Learning (UDL) — principii

e Pedagogia incluziva si educatia pentru diversitate

E. Posturi suport cadre didactice si comunicare

(Expert suport socio-emotional cadre didactice, Expert campanii de constientizare)
e Prevenirea burnout-ului in mediul educational
o Comunicare educationald si constientizare sociala
e Incluziunea educationald ca proces institutional

e Ghiduri de campanii educationale (UE / UNICEF)

Bibliografia este stabilita in concordantd cu obiectivul specific ESO4.6 si cu obiectivul general
al proiectului, fiind adaptata nivelului de responsabilitate al fiecdrui post si activitatilor destasurate
n cadrul proiectului.

VIl. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la sediul Liceului Tehnologic Special ,,Beethoven” din
Craiova, Str. Ludwig van Beethoven, Nr. 2, pana la data de 9 aprilie 2026, ora 14:00.

Candidaturile transmise dupd data limitd indicatd in anuntul de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse.

Nu se accepta documente transmise prin fax sau pe email.

VIIl. PROBELE DE CONCURS:

Toate probele se desfasoara la sediul Liceului Tehnologic ,,.Beethoven” din Craiova, Str.
Ludwig van Beethoven, Nr. 2.

Concursul constd in parcurgerea urmatoarelor etape, astfel:

a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor.
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Lista candidatilor declarati admisi/ respinsi in aceastd etapd este publicatd la sediul Liceului
Tehnologic Special ,,Beethoven” din Craiova, Str. Ludwig van Beethoven, Nr. 2. Eventualele
contestatii vor fi depuse la sediul Liceului Tehnologic Special ,,Beethoven” sau online la adresa de
e-mail csbeethoven@yahoo.com, in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor acestei etape,
sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Candidatii declarati admisi la aceasta proba vor participa la proba de evaluare.
b) Interviul
Interviul nu se contesta.

Ca urmare a desfasurarii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in
ordinea descrescdtoare a mediei notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea
descrescdtoare a punctajului, in limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul Liceului Tehnologic Special ,,Beethoven” din Craiova, Str.
Ludwig van Beethoven, Nr. 2, in termen de o zi lucratoare de la ultima proba de concurs, prin
specificarea punctajului final al fiecdrui candidat si a mentiunii ,,admis” sau ,,respins”, precum $i pe
pagina web a partenerului, la adresa https://liceulbeethoven.ro/ .

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declarati
admisi, vor constitui corpul de rezerva pentru pozitia respectiva pe toatad perioada derularii activitatii.

IX. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Perioada Activitatea

7 —9 aprilie 2026, ora 14:00 Depunerea dosarelor

15— 16 aprilie 2026 Verificarea eligibilitdtii administrative a
dosarelor

Realizarea evaluarii dosarelor

16 aprilie 2026, ora 12:00 Afisarea rezultatelor selectiei in urma
verificarii dosarelor

16 aprilie 2026, ora 12:00 — 17 Depunerea eventualelor contestatii
aprilie 2026, ora 12:00

17 aprilie 2026 Solutionarea eventualelor contestatii
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17 aprilie 2026, ora 16:00 Afisarea rezultatelor in urma evaluarii
dosarelor
20 aprilie 2026 Interviul
20 aprilie 2026 Afisarea rezultatelor in urma interviului
20 aprilie 2026 Afisarea rezultatelor finale
Manager de proiect, Reprezentant legal,

Prof. Durac Ana Mariana
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Anexa 1.1. la Procedura — Cererea de Tnscriere

CERERE DE INSCRIERE

la procesul de recrutare si selectie a expertilor pentru posturile vacante
din echipa organizatiei beneficiare/partenere in proiectul

»Pasi spre integrare — Educatie adaptata copiilor cu CES”,
cod SMIS 342851
beneficiar: Liceul Tehnologic Special ,,Beethoven”, Craiova

in cadrul (sub)activitatii:

postul vizat:

1.DATE PERSONALE

Nume
Preunume
Telefon
E-mail
2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN IARA
Da
Nu

3. DISPONIBILITATE

Sunt apt si disponibil sa lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de parti)

Da

Nu

Data completarii
Semnatura

in anuntul de selectie.
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Anexa 1.2. 1a Procedura - Declaratia de disponibilitate

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/ subsemnata , cu domiciliul n
, legitimat cu CI/BI, seria: ___,nr.:
, declar ca, in cazul in care sunt selectat pentru postul de........... , sunt disponibil(d) pentru a indeplini in totalitate atributiile
aferente postuluide .................. in cadrul proiectului ..........c.c....... , desfagurat de
........................... , In parteneriat cuU ......................., in perioada:
De la Pana la

Mentionez cd in acesta perioada nu am alte obligatii de munca care sa impiedice indeplinirea in conditii

optime a atributiilor aferente postului de ....................... in cadrul proiectului sus-metionat.
Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei de executie a

proiectului.

Nume si prenume

Semnatura

Data
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Anexa 1.3. la procedura - Declaratia de consimtimant privind
acordul pentru prelucarerea datelor cu caracter personal

Declaratie de consimtaméant
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul(a) CNP
nascut(a) la data in localitatea
R domiciliat(a) in
, posesor al C.I/B.I seria nr. eliberat(d) de
la data de declar ca:

Am fost informat(a) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice

in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a

Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) adoptat de Parlamentul European si Consiliul

Uniunii Europene.

Am fost informat(&) cd beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele si dreptul de a nu fi supus unei

decizii individuale.

Am fost informat(a) ca datele cu caracter personal urmeaza sa fie prelucrate si stocate in cadrul Ministerului Educatiei

si Cercetdrii din cadrul proiectului ,,Pasi spre integrare — Educatie adaptata copiilor cu CES”,ID MySmis 2021+:

342851.

Am fost informat(a) ca prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesara in vederea obligatiilor legale ce ii
revin operatorului, respectiv din cadrul proiectului precum si in scopul intereselor si drepturilor ce imi revin.

Am fost informat(&) ca datele mele cu caracter personal sunt comunicate autoritatilor publice precum si altor institutii

abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, ANI, la solicitarea instantelor judecatoresti sau organelor de cercetare penala etc.).

Am fost informat(a) ca in scopul prelucrarii exacte a datelor mele cu caracter personal, am obligatia de a aduce la

cunostinta operatorului, respectiv din cadrul proiectului orice modificare survenita asupra datelor mele personale.

Am fost informat(d) ca am dreptul sa imi retrag consimtdmantul in orice moment printr-o cerere scrisd, Intemeiata,

datata si semnata depusa la sediul din cadrul proiectului ,,Pasi spre integrare — Educatie adaptata copiilor cu CES”,1D

MySmis 2021+: 342851, exceptind cazul in care prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesara in legatura

cu raportul de muncé/serviciu.

In consecintd, imi dau consimtimantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor cu caracter personal in cadrul din
cadrul proiectului ,,Pasi spre integrare — Educatie adaptata copiilor cu CES”,ID MySmis 2021+: 342851.

Data

Semnatura
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