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Nr. 4531/29.11.2024

Anunt concurs

Liceul Tehnologic Special ,,Beethoven™, Craiova. cu sediul in Craiova, str. Beethoven, nr. 2,
organizeaszi concurs, pentru ocuparea urmitorului post contractual. conform H.G. nr.
1336/08.11.2022:

1. Nivelul postului: executie

2. Denumirea postului: Ingrijitor. post vacant, pe perioadi nedeterminati.
3. Numérul de posturi: 1 post

4. Durata timpului de lucru: 8 ore pe z. 40 de ore pe siptimana

a) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform
art. 35 din H.G. 1336/2022:

b) cerere de inscriere la concurs:

¢) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea. potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

d) copia certificatului de casitorie sau a aliui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

¢) copuile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica:

f) copia cametului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care s3
ateste vechimea in munca, extras REVISAL:

g) certificat de cazier judiciar;

h) certificat medical eliberat de catre cabinet — medicina muncii din care si reiasi ca este apt
pentru angajare, tormularul AS;

i) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi c¢i nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sindtate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publici sau privata a cdrei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoanc in vérsti, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoanc vulnerabile
ori care presupune examinarea fizicad sau evaluarea psthologicad a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun EUrppass,

Dosarele de inscriere se depun la secretariatul Liceului Tehnologic Special ,,Beethoven™, str.
Beethoven, nr. 2, Craiova. Informatii la tel: 0251.411.451.
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b) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile $1 completdrile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ. cu modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetifcnia romdnd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cctitemia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roméni, scris si vorbit;
C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoarc postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverinjei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

e) indeplineste condifiile de studii, de vechime in specialitate si. dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirca unei infractiuni contra securitiitii nationale.
contra autoritatil, contra umanitalii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei. infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situaliel in
care a intervenit reabilitarea:

£) nu executd o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvargirca infractiunii sau faga de aceasta nu s-a luat masura de si gurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
Unor persoanc sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare. cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. studii medii;

2. vechime in munca: 3 anj

3. detinatorul unei alte calificari dintre cele specificate (infirmier, bucitar)

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI pentru ocuparea pe perioads
nedeterminata a functiei contractuale vacante de INGRIJITOR

* DEPUNEREA DOSARELOR la secretariatul Liceului Tehnologic Special .,Beethoven™, Craiova
02.12.2024 - 13.12.2024, ORA 10"
* SELECTIA DOSARELOR DE INSCRIERE se face in data de 13.12.2024, orele 10.00 — 14.00.
* Rezultatul selectiei dosarelor se afiseazi in data de 13.12.2024, ora 14.00.
* Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarului se depun la sediul scolii in data de 13.12.2024,
intre orele 14" -16%
® Rezultatul contestatiilor se afisear in data de 13.12.2024 . ora 18%°,
* PROBA SCRISA - 16.12.2024 - ORA 9%
* Pentru proba scrisd candidatii vor fi prezenti in sald cu 30 de minute inainte de inceperea
aceslela, respectiv la ora 8.30, avind asupra lor cartea de identitate.
e Suntdeclarati admisi la proba scrisi candidatii care obtin minim 50 de puncte.
Afisarea rezultatelor la proba scrisa: 17.12.2024, ora 12.00
Depunerea contestatiilor: 17.12.2024 ora 12.00 — 14.00
Afisarea rezultatelor, dupa contestatii: 17.12.2024, ora 18.00.
* PROBA PRACTICA - 18.12.2024 - ORA 9%
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* Afisarea rezultatelor pentru proba practica 18.12.2024 - ora 14%°
e INTERVIUL - 19.12.2024 incepind cu ORA 97,
* Afisarea rezultatelor la INTERVIU 19.12.2024 - ora 14%

Afisarea rezultatelor finale: 19.12.2024, ora 16",

Relafii suplimentare se pot obtine la telefon secretariat: 0251.411.451

¢) Bibliografie si tematica:
Bibliografie:
I.Ordin nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena privind unitatile pentru ocrotirea,
educarea si instruirea copiilor si tinerilor;

2.Legea nr. 477 din 2004 privind codul de conduitd a personalului contractual din aulorititile si
institutiile publice — Cap.ll — Norme generale de conduita profesionald a personalului
contractual, art.7;

3.Legea nr. 307 din 2006 privind apararea impotriva incendiilor cu modificarile 51 completarile
ulterioare;

4.Legea nr. 319 din 2006 a privind sandtatea si securitatea muncii cu modificarile <1 completarile
ulterioare — Cap.IV — Obligatiile lucritorilor:

5.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 cu modificarile si completarile ulterioare:

6.Ordin 119/04.02.2014 pentru aprobarea Normelor de igiend si sinatate publici privind mediul de
viaté al populatiei cu modificarile si completirile ulterioare;

7.Legea nr. 53 din 2003 — Codul Muncii, republicata — Titlul XL, Cap.IT — Raspunderea disciplinara
art.263-268, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica
I.Reguli de efectuare a curdfeniei in institufia de invitamant.
2. Notfiuni fundamentale de igiena.
3. Securitate 5i sanatate in munca. Situatii de urgenta.
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