lceland [P[l:l:'

Liechtenstein
Norway grants

LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL

“BEETHOVEN”"
Str. Beethoven, nr. 2, Craiova, jud. Dolj,
cod 200218
Tel. 0251 411451; Fax 0251 414884
Site www.liceulbeethoven.ro
mail csbeethoven@yahoo.com

Material realizat cu sprijinul financiar al Mecanismului Financiar al SEE 2014 — 2021.
Conrinutul acestuia (text, fotografii, video) nu reflecta opinia oficiala a Operatorului de
Program, a Punctului Nasional de Contact sau a Oficiului Mecanismului Financiar.
Informariile si opiniile exprimate reprezinta responsabilitatea exclusiva a
autorului/autorilor.

OMECTS Nr.3539/ 14.03.2012
Anexanr.1

CONTRACT DE PREGATIRE PRACTICA

pentru efectuarea stagiului de pregatire practica a elevilor din invatamantul profesional si tehnic

Prezentul contract se incheie intre:
. Unitatea de invatamant Liceul Tehnologic Special ,,Beethoven” Craiova
(denumita in continuare organizator de practicd)
reprezentata de Director
Dna prof. Maria NASTASEL
Adresa organizatorului de practica:
Craiova, str. Beethoven nr. 2
Email: csbeethoven@yahoo.com
telefon: 0251 411451
- Elev/Eleviil

Nr.

crt. Elev ( practicant)
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0.
1.

(denumit/denumiti in continuare practicant/practicanti), Inscris/Inscrisi In anul scolar 2020-2021 in cls.a XI-a C,
domeniul de pregatire profesionalda? Industrie textila, calificarea Confectioner produse textile, nivelul de
calificare 3.

1 Contractul se poate Incheia pentru unul sau mai multi elevi.


http://www.liceulbeethoven.ro/
mailto:csbeethoven@yahoo.com
mailto:csbeethoven@yahoo.com

si

- Operatorul economic/Institutia SC MENTOR SRL
(denumita in continuare partener de practica)

reprezentata de (numele si calitatea)

| D] D)1 S

Adresa partenerului de practica:

Craiova, Calea Severinului ,nr 46 C
Email:. WWw.mentorcraiova.com telefon: 0251 596 973
Perioada pentru care se incheie contractul de pregatire practica: oct 2020-iunie 2021

ARTICOLUL 1
Obiectul contractului de pregatire practica
Contractul stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de pregatire practica in vederea
invatarii la locul de munca, ca parte a programului de pregatire profesionala prin invatamant profesional si tehnic.
Stagiul de practica este organizat in vederea dobandirii competentelor profesionale mentionate in anexa
pedagogica care face parte integranta din prezentul contract, in conformitate cu Standardul de pregatire
profesionala si curriculumul aprobate prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 1847
din 29.08.2007.
Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezentul contract si in
anexa pedagogica.
ARTICOLUL 2
Statutul practicantului
Practicantul este, pe toata durata stagiului de pregatire practica, elev al unitatii de invatamant.

ARTICOLUL 3
Cadrul in care se desfasoara stagiul de practica
Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situatia corespunzatoare):
- nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca

ARTICOLUL 4
Remunerarea practicantului

Practicantul poate fi remunerat pe perioada desfasurarii stagiului de practica numai pe baza unui contract
de munca incheiat Intre practicant si partenerul de practica in care se desfasoara stagiul de practica.

In cazul angajirii pe perioada stagiului de pregitire practicd, partenerul de practici se obligd si respecte
prevederile legislatiei muncii, sa instiinteze organizatorul de practica si sa convina Impreuna cu acesta cu privire la
modalitatile de corelare a programului de lucru cu programul de pregatire al elevului.

Partenerul de practicad poate acorda practicantului sprijin material sau de altd natura conform legii.
Stimulentele financiare oferite de catre partenerul de practica sub forma de burse, gratificari, premii etc., precum si
alte forme de sprijin acordat practicantului sunt mentionate la art. 9.

ARTICOLUL 5
Sanatatea si securitatea in munca

Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sdandtatea si securitatea in
munca a practicantului pe durata stagiului de instruire practica.

Activitatile desfasurate in timpul stagiului de practica vor fi potrivite cu dezvoltarea fizica, aptitudinile si
cunostintele practicantului, farad a-i fi periclitate sinitatea, dezvoltarea si pregitirea profesionald. Incadrarea in
practica la locuri de munca grele, vatamatoare sau periculoase se poate face numai dupa implinirea varstei de 18
anis.

ARTICOLUL 6
Responsabilitatile practicantului

Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de pregatire practica sa respecte programul de
lucru stabilit si sa execute activitatile solicitate de tutore, prevazute In anexa pedagogica, dupa o prealabila instruire.
In cazul nerespectirii obligatiilor, practicantului i se aplici sanctiunile conform regulamentului de organizare si
functionare al unitatii de invatamant.

Practicantul are obligatia de a respecta prevederile contractului de pregatire practica si ale anexei
pedagogice asumate prin declaratiile de angajament din Anexele A si B* care fac parte integranta din prezentul
contract.

Practicantul are obligatia, pe intreaga durata a stagiului de practicd, de a utiliza si de a completa un caiet de
practica care va cuprinde informatii privind:

- denumirea modulului de pregatire;

2 Pentru stagiile de practica desfasurate in clasa a [X-a sau a -a liceu tehnologic se mentioneaza doar domeniul de
pregatire profesionalad (nu se completeaza calificarea si nivelul de calificare).

3 Activitatile din timpul practicii vor respecta conditiile similare cu prevederile Codului muncii referitoare la
incadrarea In munca a minorilor [art. 13 alin. (2) si (5) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata].

41n cazul unui contract individual se completeazi Anexa A, iar in cazul unui contract pentru un grup de elevi se
completeaza Anexa B.



- competentele exersate;
- activitatile desfasurate pe perioada stagiului de pregatire practica, sarcinile si temele de lucru realizate;
- observatiile personale privitoare la activitatea depusa.

Caietul de practica este verificat periodic de catre tutore si cadrul didactic responsabil cu urmarirea
derularii stagiului de pregatire practica.

Caietul de practica si certificatul de practica, al carui model este prevazut in anexa nr. 2 la Ordinul
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 3.539/2012 privind aprobarea contractului de pregatire
practica a elevilor din Invatamantul profesional si tehnic, constituie dovezi ale desfasurarii pregatirii practice si sunt
luate in considerare la evaluarea si certificarea competentelor dobandite de practicant.

Pe durata stagiului de practica, practicantul are obligatia de a respecta regulamentul de ordine interioara al
partenerului de practici. In cazul nerespectirii acestui regulament, directorul operatorului economic/institutiei
partener de practica isi rezerva dreptul de a anula obligatiile si drepturile practicantului in cauza, stabilite prin
contractul de practica, dupa ce in prealabil a Instiintat directorul unitatii de invatamant la care este Inscris elevul
practicant.

Practicantul are obligatia de a-si Insusi si respecta normele de securitate si sandtate In munca generale si
specifice partenerului de practica.

Practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, In niciun caz, informatiile la care are acces in timpul stagiului
despre partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dupa
terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

ARTICOLUL 7
Obligatiile si responsabilitatile organizatorului de practica

Directorul unitdtii de Tnvatamant organizator de practicd desemneaza un cadru didactic responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice a practicantului.

Cadrul didactic desemnat de unitatea de invatimant impreuna cu tutorele desemnat de partenerul de
practica stabilesc tematica de practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica
in conformitate cu Standardul de pregatire profesionald si curriculumul corespunzator calificarii pentru care se
pregateste elevul.

Cadrul didactic desemnat de unitatea de invatamant participa la evaluarea competentelor dobandite de
practicant pe durata stagiului de pregatire practica.

In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conforma cu angajamentele luate de citre
partenerul de practica in cadrul prezentului contract, directorul unitatii de invatamant (organizator de practica)
poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica ce face obiectul prezentului contract dupa informarea
prealabild a partenerului de practica si primirea confirmarii de primire a acestei informari.

Organizatorul de practica emite Certificatul de pregatire practica prin care se atesta activitatile desfasurate
de practicant, rezultatele invatarii dobandite de acesta si rezultatul obtinut In urma evaludrii. Certificatul de
pregatire practica va respecta regimul juridic al actelor de studii.

ARTICOLUL 8
Obligatiile si responsabilitatile partenerului de practica

Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate In Anexa pedagogica si este responsabil pentru calitatea pregatirii profesionale
a practicantului pe durata efectuarii stagiului de practica.

Partenerul de practica participa la evaluarea competentelor dobandite de practicant pe durata stagiului de
pregatire practica.

Partenerul de practica desemneaza un tutore pentru stagiul de practica. Obligatiile tutorelui sunt prevazute
in Anexa pedagogica.

Inainte de inceperea stagiului de practici, partenerul de practica are obligatia de a asigura instruirea
practicantului cu privire la normele de securitate si sanatate In munca in conformitate cu legislatia in vigoare.

Partenerul de practica va lua masurile necesare pentru securitatea si sanatatea ITn munca a practicantilor,
conform prevederilor Legii securitatii si sanatatii In munca nr. 319/2006, cu modificarile ulterioare, si ale Legii
53/2003 - Codul Muncii, republicata.

Partenerul de practica certifica faptul de a fi asigurat in materie de responsabilitate civild, in functie de
dispozitiile legale si reglementarile in vigoare. Aceasta dispozitie nu se aplica partenerilor de practica scutiti prin
statutul lor de aceasta asigurare.

Partenerul de practica are obligatia de a informa practicantul asupra riscurilor profesionale conform
legislatiei in vigoare.

Partenerul de practica completeaza sectiunile corespunzatoare din Certificatul de pregatire practica prin
care se atestd activitatile desfasurate de practicant, rezultatele Invatarii dobandite de acesta si rezultatul obtinut in
urma evaluarii.

ARTICOLUL 9
Sprijin acordat practicantului de catre partenerul de practicé5

5 Formele de sprijin acordat de catre partenerul de practica vor respecta principiile egalitatii de sanse si
tratamentului nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenenta etnica, convingeri religioase.



Burse, premii, prime, plata transportului la si de la locul desfasurarii stagiului de practic3, asigurarea mesei,
examindri medicale obligatorii in vederea efectuarii stagiului de pregatire practica etc. acordate practicantului: NU

Alte forme de sprijin si avantaje (se precizeaza in mod clar ce facilitdti sunt acordate): NU

Conditii pentru acordarea stimulentelor si formelor de sprijin mentionate mai sus: NU

ARTICOLUL 10
Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica

Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):
DI
Functia
Tel:
Cadrul didactic responsabil cu urmarirea derularii stagiului de pregatire practica din partea organizatorului
de practica:
)|
Functia maistru instructor
Tel:

ARTICOLUL 10
Evaluarea stagiului de pregatire practica

In timpul deruldrii stagiului de pregitire practicd, cadrul didactic responsabil cu urmirirea derularii
stagiului de pregatire practicd impreuna cu tutorele va evalua practicantul in permanenta, pe baza unei fise de
observatie/evaluare. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor tehnice, cat si comportamentul si
modalitatea de integrare a practicantului in activitatea Intreprinderii (disciplind, punctualitate, responsabilitate in
rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara al partenerului de practic3, etc.).

La finalul stagiului de pregatire practica, cadrul didactic responsabil cu urmarirea deruldrii stagiului de
pregatire practica impreuna cu tutorele evalueaza nivelul de dobandire a competentelor de catre practicant pe baza
fisei de observatie/evaluare, a unei probe orale/interviu si a unei probe practice.

Rezultatul evaludrii va sta la baza notarii practicantului de catre cadrul didactic responsabil cu derularea
stagiului de pregatire practica.

Rezultatele Invatarii dobandite de practicant sunt consemnate in Certificatul de pregatire practica.

Incheiat In ..oeeeeesssssnseeseen ladatade .....ccccerrerennee.
Organizator de practica Partener de practica
Reprezentant legal, Reprezentant legal,
Numele si prenumele .........cccooeeveirineiinnn. Numele si prenumele ..........ccccvvenenee
Semnatura .......c.oeeevvevnininnn, SemnNatura .......ccceeeeeevevenceennnen,
|DF: L [ IDF: (- [F
Cadrul didactic responsabil: Tutore de practica:
Numele si prenumele .........cccooevirineininnn. Numele si prenumele .........ccccvvennnee
Semnatura .......c..oeeevveinininnn, Semnatura .......ccoeeeeeevevenceennnen,
| D=1 - L Data ..o

Practicant®/parinte sau tutore legal instituit:
Numele si prenumele ..........ccoovreiricrienenns
Semnatura ..

6 In cazul in care contractul se incheie pentru mai multi elevi se poate insera un tabel care cuprinde toti elevii si se
poate semna un singur exemplar original pentru acestia.



ANEXA PEDAGOGICA
a Contractului de pregatire practica nr. ............ din .o

1. Durata totala a stagiului de pregatire practica: 210 ore
2. Calendarul stagiului de pregatire practica, timpul de lucru si orarul: conform graficului de pregatire
practica comasata
3. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practica : Craiova, Calea Severinului ,nr 46 C
4. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeaza urmatoarele locatii Cf. contractului
5. Conditii de primire a elevului in stagiul de pregatire practica Cf. contractului
Precizari privind conditiile prealabile (exemple: examindri/avize medicale obligatorii, instructajul de
securitate si sandtate a muncii, eventuale conditionari referitoare la promovarea prealabila a unor teme/module
din curriculum, etc.)
Nota:
Se vor evita orice conditii discriminatorii (de gen, etnie, sociala sau personala), in afara celor justificate prin
legislatia in vigoare sau prin conditiile specifice de lucru.
In cazul practicantilor cu cerinte educative speciale (in particular al celor cu dizabilititi ) se vor preciza
masurile (organizatorice si pedagogice) prevazute pentru integrarea acestora pe perioada stagiului.
6. Modalitati prin care se asigura complementaritatea intre pregatirea dobandita de elev in scoala si in
intreprindere Cf. contractului
De exemplu, precizari cu privire la continutul si obiectivele activitdtilor organizate in atelierele si
laboratoarele scolii si nivelul achizitiilor dobandite anterior de elevi (de dorit prezentate sub forma de tabel similar
cu pct. 11 de mai jos). Prin precizarile oferite privind complementaritatea urmarita prin practica la partenerul de
practica, pot fi avute in vedere, de exemplu: competentele pentru care scoala nu dispune singura de resursele
necesare (de precizat in corelare cu pct. 11 de mai jos); exersarea In conditii reale a unor deprinderi de lucru initiate
in scoald (idem), valoarea adaugata pentru orientarea carierei (de precizat in ce constd) etc. Se va mentiona si
modul de coordonare intre parteneri pentru asigurarea complementaritatii pregatirii.
7. Numele si prenumele cadrului didactic responsabil care asigura monitorizarea pedagogica a practicantului
pe perioada deruldrii stagiului de pregatire practica Dna.......
8. Responsabilitati ale cadrului didactic responsabil din unitatea de invatamant - organizator al practicii, pe
perioada deruldrii stagiului de pregatire practica Cf. contractului
9. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere, care va asigura respectarea conditiilor de
pregdtire si dobandirea de practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de
pregatire practica DI ...
10. Responsabilitati ale tutorelui de practica desemnat de partenerul de practica Cf. contractului
11. Definirea unitatilor de competente si a competentelor care vor fi dobandite pe perioada efectuadrii stagiului
de practica in conformitate cu Standardul de pregatire profesionala si curriculumul aprobat prin Ordinul ministrului
educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 1847 din 29.08.2007

Unitatea de Modu Posturil s Obser
. . lul de Activitati .
Rezultate Continuturi < ede . vatii
PRSIV prega planificate
ale invatarii . lucru
’ tire

1.Prezentarea atelierului , a a) Explicarea principiilor
Unitatea de | locurilor de munci de la Sectia de | ergonomice de baza
rezultate ale | operatorul economic partener produc b) Activitati de verificare a
invétarii tie respectarii instructiunilor
URI2: | e CDL referitoare la asigurarea
IDENTIFI 2.Norme de securitate si conditiilor de lucru in vederea
CAREA SI | sanitate in munca , masuri de cresterii eficientei muncii
SELECTA prevenire si stingere a €) Lucriri de intretinere a
REA incendiilor curdteniei la locul de munca
MATERII a) Prezentarea unei sarcini de
LOR lucru si explicarea urmarilor
PRIME nerespectarii masurilor de
DIN SSM
TEXTILE b) Prezentarea legislatiei si
/PIELARIE reglementarilor in vigoare

privind SSM la locul de
munca

3.Tipuri de materiale specifice a.)Activitati de selectare a

echipamentelor de lucru si materialelor textile in functie

uniformelor militare de produs

utilizate la confectionarea

produselor




3.1Materiale de
baza(enumerare,caracteristici)
3.2Materiale auxiliare
(enumerare,caracteristici)
3.3. Rolul materialului in cadrul
produsului confectionat
4.1, Tipuri de repere, a
principalelor echipamente de
lucru si militare;
4.2Repere principale si
secundare
» Definitii,exemple
4.3Repere principale
> Fata
» Spatele
» Maneca
» Gulerul
4.3.Repere secundare
» Slituri si deschizaturi
» Cordoane, gdici,epoleti
» Mansete.
» Tipuri de buzunare
-Buzunare aplicate
-Buzunare taiate
-Buzunare laterale
-Identificarea principalelor
utilaje folosite la confectionare;

b.)Activitati de selectare a
detaliilor in functie de produs

c.)Explicarea rolului pe
care il are fiecare reper in
componenta produsului

5.1.Croirea detaliilor
principale si secundare

» Croirea efectivd a

detaliilor

5.2. Pregatirea reperelor 1n
vederea prelucrarii lor:

> Insemnarea reperelor

» Termocularea reperelor

a) Activitati de selectare a
utilajelor necesare
confectionari

b)Activitati de croire a
reperelor

c)Operatii de insemnare a
reperelor ,de termoculare

6.Prelucrarea reperelor
produselor textile
6.1.Repere principale

» Fata

» Spatele

» Maneca

» Gulerul

6.2.Repere secundare

» Slituri si deschizaturi
» Cordoane si gaici

» Mangete.

» Tipuri de buzunare
-Buzunare aplicate
-Buzunare taiate
-Buzunare laterale

6.3.Autoevaluarea lucrarilor
efectuate si remedierea
defectelor

a)Activitati de selectare a
reperului Tn functie de model
b)Exercitii de analiza privind
schita modelului

c)Selectarea materialelor
necesare

d)Exercitii de corelare a
tipului de detaliu cu tipurile
de utilaje folosite
e)Prezentarea sarcini de lucru

-termocularea reperelor
-prezentarea procesului
tehnologic de confectionare
Discutii privind reperul
realizat
f)Discutii individuale si de
grup privind efectuarea
operatiilor de confectionare,a
fazelor de executie
g) Exercitii de corectare a
erorilor de realizare a
sarcinilor de lucru, pe baza
instructiunilor
h) Exercitii de alegere a




unei probleme

solutiei optime de rezolvare a

* Se vor mentiona toate posturile de lucru la care vor fi plasati / rotiti practicantii.

12. Modalitati de evaluare si reevaluare a pregatirii profesionale dobandite de practicant pe perioada

stagiului de pregatire practica

Subiectul
evaluadrii/reevaluarii

Metoda/instrumentul de
evaluare/reevaluare

Evaluatorul

Data

Observatii

Aplica legislatia privind
securitatea si sanadtatea la
locul de munca, prevenirea
si stingerea incendiilor

Fise de observatie

Tutorele de
practica

Planifica actiuni de evitare si
de reducere a riscurilor
identificate la locul de
munca

Fise de observatie
Aplicatie practica

Tutorele de
practica

Folosirea corecta a
uneltelor existente 1n unitate

Fise de observatie

Aplicatie practica

Tutorele de
practica

Efectuarea operatiilor de
identificare a materialelor
folosite

Fise de observatie
Exercitii de identificare
Aplicatie practica

Tutorele de
practica

Recunoasterea principalelor
detalii din componenta unui
produs

Portofoliu
Fise de observatie
Aplicatie practica

Tutorele de
practica

Precizati care este rolul

Fise de observatie

Tutorele de

acestor detalii practica
Realizati prelucrarea acestor | Fise de observatie Tutorele de
detalii. Aplicatie practica practica

Efectueaza  operatii de
asamblare a detaliilor

Studii de caz
Fise de observatie
Aplicatie practica

Tutorele de
practica

Efectueaza lucrari de
corectare a erorilor

Studii de caz
Fise de observatie
Aplicatie practica

Tutorele de
practica

Coordoneaza activitatile in
caz de accident

Fise de observatie
Aplicatie practica

Tutorele de
practica

NOTA:

Se mentioneaza toate rezultatele invatarii planificate a fi dobandite pe parcursul stagiului de
practica care face obiectul contractului de pregatire practica. Ele trebuie sa fie formulate masurabil in
raport cu competentele vizate la punctul 11 de mai sus.

Fiecarui rezultat al invatarii definit, trebuie sa-i fie alocata cel putin o evaluare.




Am luat la cunostinta:

Nume elev / practicant Semnatura Semn:?_lturé_ Semnatura Data
elev cadru didactic tutore
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.

Nota:
Se inmaneaza cate un exemplar al prezentei anexe pedagogice cadrului didactic, tutorelui de
practica si practicantului sau parintelui/tutorelui legal al acestuia.



Anexa A
la contract

Scoala: Liceul Tehnologic Special Beethoven Craiova
Anul scolar: 2020-2021

Calificarea: Confectioner produse textile

Nivel de calificare: 3

Clasa: aXI-aC

Data: ..cccoevevene

DECLARATIE DE ANGAJAMENT ELEV PRACTICANT
Am luat cunostinta de prevederile contractului privind efectuarea stagiului de pregatire practica

si de continutul Anexei pedagogice, parte integrantd a contractului si ma oblig sa respect obligatiile si
responsabilitatile ce imi revin in calitate de elev practicant.

Elev practicant: Parinte/tutore legal:

Numele si prenumele ..........ccocvmrvirienn. Numele si prenumele ..........cccovrvenene.
CINP e rsesseessnenens Semnatura .......ccooevverieeeeeneenns
Semnatura .......coceeeeeeienennn |DF: U - AU

D1 - R

Cadrul didactic responsabil: Tutore de practica:

Numele si prenumele ..........ccccoverveiinnens Numele si prenumele ..........cccovruneeee.
Semnatura ........cccoeeeeviieeenn. Semnatura .......cccoeeeeenreennienens

Data ..o 1D 121 - L

7 In cazul elevului minor



Anexa B
la contract

Scoala: Liceul Tehnologic Special Beethoven Craiova
Anul scolar: 2019-2020
Calificarea: Confectioner produse textile
Nivel de calificare: 3
Clasa:aXI-aC
Data: ....coovvviens
DECLARATIE DE ANGAJAMENT ELEVI PRACTICANTI

Am luat cunostinta de prevederile contractului privind efectuarea stagiului de pregatire practica
si de continutul Anexei pedagogice, parte integranta a contractului si ma oblig sa respect obligatiile si
responsabilitatile ce imi revin in calitate de elev practicant.

Numele si
Nr. Numele si Semnatura | . . prem.lmele . Semnadtura
crt. | prenumele elevului CNP elevului parintelui/ tutor".elm parintelui/tutorelui
(pentru elevii
minori)
1
2
3
4
5
6
7
8
Cadrul didactic responsabil: Tutore de practica:
Numele si prenumele .......cocooeeereeereernrecenne Numele si prenumele ........ccoeonmeeneereeeseeenne.
Semnatura .......cooeeeeeeienenne Semnatura .......c.ceeeeeererieeeens




